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جمع ومراجعة 
باحثون من جمعية دار القيم الأسرية

تنويه
هذا الكتيب هو وسيلة لتبسيط مفهوم القيم 

مقتبس من عدد من الأبحاث والدراسات 
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نؤكـد اعتزازنـا بقيمنـا المستقــاة من شريعتنـا الإسلاميـة التي 
لن نتنازل عنها ولن نسمح للآخرين بفرض قيمهم علينا .

خادم الحرمين الشريفين الملك سلمان بن عبدالعزيز آل سعود 

قيمنـا النبيلة التي نفتخـر بها ولن نتخلى عنها والعالـم يجـب 
أن يحترمها .

صاحب السمو الملكي الأمير محمد بن سلمان، ولي العهد ورئيس مجلس الوزراء

ينبغي الحفاظ على القيم الدينية والتصدي للفكر المتطرف .
مفتي عام المملكة العربية السعودية سماحة الشيخ / عبد العزيز بن عبدالله آل الشيخ 

استشرفــوا المستقبــــل بعقيــدةٍ صافيــــة وقيـــــمٍ ساميـــــة
فضيلة الشيخ /  أ. د عبد الرحمن بن عبد العزيز السديس

الرئيس العام لشئون الحرمين الشريفين

تحــرص الدولــة على توثيــق أواصــر الأســرة، والحفـــاظ علـــى 
قيمهـــا العربيـة والإسلاميـة، ورعايـة جميـع أفرادهـا، وتوفيــر 

الظروف المناسبة لتنمية ملكاتهم وقدراتهم .
المادة العاشرة من النظام الأساسي للحكم

.. 
يَم

لقِ
ن ا

 ع
وا

قال
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مقدمة ..
نحــن فــي جمعيــة دار القيــم الأســرية نعتبــر القيــم المكــون 
الأساســي الــذي تــدور عليــه برامجنــا ومشــاريعنا وأنشــطتنا، 
ــا أن نبســط هــذا المفهــوم ونوضــح  ــذا كان مــن الواجــب علين ل

معنــاه ومــا يتعلــق بــه مــن وســائل وخصائــص وأدوات .

معنى كلمة القِيَم ..
ــة أن كلمــة القيمــة مشــتقة مــن الفعــل                  ــن الأصــول اللغوي تبي
) قَــوَمَ ( ، وقــد اســتخدم العــرب هــذا الفعــل ومشــتقاته للدلالــة 

علــى عــدة معــان، منهــا :

 التقدير : فقيمة هذه السلعة كذا، أي تقديرها كذا .*
 الثبــات علــى أمــر : نقــول فــلان ليــس لــه قيمــة، أي ليــس لــه *

ثبــات علــى الأمــر .
الْقُــرْءَانَ *  الاســتقامة والاعتــدال : يقــول تعالــى ) إِنَّ هَــذَا 

تِــي هِــيَ أَقْــوَمُ ... ( أي يهــدي للأمــور الأكثــر قيمــة،  يَهْــدِي لِلَّ
) أي للأكثــر اســتقامة ( .

والقيمة في الاصطلاح ..
المقيــاس والمعيــار الــذي نحكــم بمقتضــاه، ونقيــس بــه، ونحدد 

بنــاءً عليــه، المرغــوب فيــه والمرغــوب عنــه .
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مثال توضيحي ..

قيمة الأمانة
الناس يتفاوتون في هذه القيمة على درجات

قيمة الأمانة لديه منخفضةقيمة الأمانة لديه مرتفعة

خائنأمين
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معنى القيم  :
مجموعــة مــن التصــورات المعرفيــة والوجدانيــة 
ــاً،  ــادا جازم ــان اعتق ــا الإنس ــد به ــخة، يعتق الراس
تشــكل لديــه منظومــة مــن المعاييــر يحكــم بهــا 
علــى الأشــياء بالحســن أو القبــح، وبالقبــول أو 
الــرد، ويصــدر عنهــا ســلوك منتظــم يتميــز بالثبــات 

والتكــرار والاعتــزاز .
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أهمية القيم ..
يمكــن تشــبيه القيــم بالنظــام التشــغيلي للحاســب الآلــي، فالقيــم هــي النظــام 
ــن الإنســان مــن التعامــل مــع أحــداث الحيــاة  التشــغيلي للإنســان، هــذا النظــام يمكَّ

المختلفــة وفــق قواعــد وقوانيــن وأوامــر داخليــة يتبناهــا الإنســان .
منظومــة قيمــك هــي التــي تجعلــك تتفاعــل مــع المواقــف الحياتيــة المتنوعــة، 
فمثــلا : إذا رأيــت ظلمــا فــإن قيمــة العــدل والحــق هــي الموجهــة للســلوك وإذا 
ــت  ــلوك، وإذا واجه ــه للس ــي الموج ــم ه ــة والدع ــم الرحم ــإن قي ــىً ف ــت مبتل رأي
تحديًــا، فــإن قيمــة الإبــداع والابتــكار هــي الموجــه للســلوك . وإذا واجهــت أزمــة، 
ــك شــخص،  ــذر ل فــإن قيمــة الصمــود، والإصــرار هــي الموجــه للســلوك . وإذا أعت

ســامح واعفــو . وهكــذا .

أهمية القيم للفرد ..
أولًا : بالقيــم يتــزود الفــرد بالمعاييــر التــي يحكــم بهــا علــى مواقــف الحيــاة، 

. والأفــكار  والأشــياء، 
ج الفرد بســياج متيــن؛ يحميه  ثانيــاً : القيــم تمثــل حمايــة للفــرد مــن الانحــراف، فتُســيِّ

مــن شــر نفســه، وشــرور غيــره من شــياطين الجــن والإنس .
ثالثاً : تعطي القيم الفرد عناصر القوة التي تزوده بعوامل التميز والنجاح .

رابعــاً : تشــكل القيــم شــخصية الفــرد؛ وتكســبه الســعادة، لأنّهــا تشــبع لــه احتياجات 
روحيــة ومادية .

خامســاً : تُكســب القيــمُ الفــرد محبــةَ الله والنــاس، لأنّهــا تقربــه مــن الخيــر والفضيلة 
وتبعــده عــن الشــر والرذيلة .
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أهمية القيم للمجتمع ..
ــة واضحــة يتوافــق عليهــا أفــراد المجتمــع  ــر اجتماعي ــم تحــدد للمجتمــع معايي أولًا : القي

ــن . ــون الرصي يعيشــون بهــا فــي تناســق وانتظــام اجتماعــي أشــبه بالقان

ثانياً : القيم تحفظ للمجتمع هويته الثقافية وتميزه الحضاري .

ثالثاً : القيم تقي المجتمع الأمراض الاجتماعية كالظلم والعدوان والعنف .

رابعاً : القيم تحدد للمجتمع معايير التعامل مع المجتمعات الأخرى، والانفتاح عليها .
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أهمية القيم في العصر الحالي ..
القيــم مهمــة فــي كل وقــت ولكــن فــي هــذا العصــر تتأكــد أهميتهــا 

لمــا يلــي مــن أســباب  : 

زيادة طوفان المادية 
على مناحي الحياة 

المختلفة.

ظهور مشكلات 
الصراع القيمي بين 

القيم التقليدية 
والقيم العصرية .

العولمة وما رافقها 
من انفتاح حضاري 

وتبادل ثقافي .

كثرة الأطراف 
المؤثرة في القيم .

أولًا

ثالثاً

ثانياً

رابعاً
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أمثلة للقيم ..
ــة، ولكــن ســنذكر  ــل مقصــود هــذه الكتاب ــم فــي مث لا يمكــن حصــر القي
بعضهــا والتــي يتفــق عليهــا العـــقلاء مــن بنــي البشــر علــى ســائر 

. مشــاربهم  واختــلاف  توجهاتهــم 

التواضع

الكرم

الصدق

الحلم

العفو

العون

الستر

الأمانة

الوفاء

الإنتاجية

الجمال

بر الوالدين

العدل

احترام 
الكبير

الإنجاز الرحمة العدل
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أولوية منظومة القيم ..
لــكل إنســان منــا مجموعــة مــن القيــم التــي يتبناهــا ويؤمــن بهــا، ليس هذا فحســب، 
بــل إن لــكل واحــد منظومتــه الخاصــة بــه، هــذه المنظومــة تشــبه التكويــن الجينــي 

للإنســان، بنــاء علــى هــذه المنظومــة يتفاعــل الإنســان مــع المواقــف والأحــداث .
ولتبســيط هــذا المفهــوم رغــم تعقيداتــه نوضحــه بهــذا المثــال : المتســولون فــي 
الشــوارع والمســاجد، تختلــف نظــرة النــاس إليهــم بحســب منظومــة القيــم لديهــم، 
فالــذي تكــون قيمــة الرحمــة عنــده فــي أعلــى الســلم ربمــا يشــعر بالتعاطــف 
معهــم، والــذي تكــون قيمــة الأمــان عنــده فــي أعلــى الســلم يشــعر بالغضــب 
منهــم، وبنــاء عليــه؛ كل شــخص ســيتعامل مــع الموقــف بشــكل مختلــف، الأول 
ــغ الجهــات الأمنيــة عنهــم،  ربمــا يقــدم لهــم المســاعدة والعــون، والآخــر ربمــا يبل
هــذا المثــال يوضّــح كيــف نتخــذ القــرارات بنــاءً علــى المشــاعر والتــي هــي مبنيــة 

ــا . ــكلٍ من ــم ( بالنســبة ل ــات القي ــب أولوي ــم وترتي علــى ) منظومــة القي
منظومــة القيــم هــذه تتشــكل وفقــا للنصــوص الدينيــة، أو التصــورات العقليــة أو 
المعاييــر الاجتماعيــة . وهــي كذلــك ليســت ثابتــة دائمــا بــل تتغيــر وتتأثــر بالمؤثــرات 

الخارجيــة التــي يتعــرض لهــا الفــرد . 



19

مصادر القيم ..
لا تخرج مصادر تشكل القيم لدي أي شخص عن ثلاثة مصادر :

مصادر القيم

اجتماعيةعقليةدينية
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ذاتية

نسبية

متدرجة

معنوية

مكتسبة

  شخصية تعبر عن ثقافة الفرد وتؤثر في سلوكه
 مثال : قيمة العطاء تدل على ثقافة العطاء لدى الفرد وتؤثر في سلوكه .

لا يمكن الحكم على قيمة ما بأنها الأهم مطلقا
 مثال : يختلف تقدير قيمة الجمال من شخص لآخر ومن مجتمع لآخر .

يوجد مستويات للالتزام بالقيم
 مثال : الالتزام بقيمة الصدق لدى فرد أو مجتمع له مستويات متعددة  .

ليست حسية
 مثال : قيمة احترام الكبير لا يمكن ملاحظتها إلا من خلال الممارسات السلوكية

مة يمكن للفرد والمجتمع الاجتهاد لنموها وثباتها مُتعلَّ
 مثال : قيمة الإيجابية يمكن تعلمها والتدرب عليها وزيادتها .

خصائص القِيَم ..

القيمة قد تكون سلبية أو إيجابية..
ــا علــى حســب الســلوكيات التــي تدفــع الفــرد لفعلهــا .  القيمــة قــد تكــون شــيئًا ســلبيًا أو إيجابيً
القيمــة، هــي صفــة ذات قيمــة عاليــة لــدى الشــخص . مثــلا : يمكــن أن يكــون الاســتقلال المالــي 
هــو أهــم قيمــة لــدى الشــخص، ويســعى فــي ســبيله لتأميــن احتياجاتــه عــن طريــق أي وســيلة 
حتــى ولــو كانــت غيــر شــريفة ، وقــد يكــون لــدى فتــاة، قيمــة ) الجمــال ( تطغــى علــى بقيــة 
ــى اجــراءات مفرطــة كالإفــراط فــي اســتخدام  ــم  . فتســعى فــي ســبيل اظهــار الجمــال إل القي
مســاحيق التجميــل، وكإجــراء عمليــات تجميــل، وغيرهــا مــن الاجــراءات المبالــغ فيهــا . وهنــا نحتــاج 

إلــى تكامــل القيــم .
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الحاجة لمنظومة متكاملة من القيم ..
توجــد  لا  قيمــة  كل  أن  يعنــي  القيــم  تكامــل 
ــي  ــل ه ــم . ب ــة القي ــن بقي ــة ع ــراغ منعزل ــي ف ف
. ففــي مثــال  تهتــدي وتنضبــط ببقيــة القيــم 
الشــخص الــذي يقــدّر قيمــة الاســتقلال المالــي 
بشــكل كبيــر، يحتــاج هــذا الشــخص لأن تكــون قيــم 
منظومــة  ضمــن  والشــرف  والأمانــة،  الصــدق، 
قيــم الشــخص فتمنعــه مــن محــاولات الكســب 
غيــر المشــروع لتأميــن اســتقلاله المالــي . وفــي 
ــة لقيمــة ) الجمــال (، هــي  ــاة المحجب ــال الفت مث
تحتــاج لقيــم )الحياء(، و )الاعتــدال (، و )العقلانية( 
لتمنعهــا مــن الانحــدار فــي طريق لا تُحمــد عقباه 
بســبب تقديســها للجمــال . وهكــذا نــدرك أهميــة 
تكامــل منظومــة القيــم، وعــدم التعامــل مــع كل 

قيمــة كعنصــر منفــرد .
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نقطة اتزان القيمة، والتفعيل السلبي، والتعطيل ..
يمكــن فهــم نقطــة اتــزان القيمــة بتصــور ميــزان له كفتــان، الاتزان 

هــي ألا تميــل إحــدى الكفتيــن علــى الأخرى .

فــي   ) بالنفــس  الاعتــزاز   ( قيمــة   : مثــال 
منتصــف الميــزان ويمثّــل التفعيــل الإيجابــي 
)الاتــزان ( .ســتجد مظاهــر التفعيــل الســلبي 
وهــو الغــرور والكبــر فــي ناحيــة )الطغيــان( 
وهــو                         التعطيــل  ملامــح  أيضًــا  وســتجد 
ــة وفقــدان الثقــة بالنفــس ( فــي  ) المهان

الناحيــة الأخــرى ) الخســران ( .

لكل ميزان :
نقطــــة اتــــزان      

ونقطة طغيان    

ونقطة خسران
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خصائص القِيَم الإسلامية ..
بالإضافــة إلــى الخصائــص العامــة للقيــم، فهنــاك خصائــص خاصــة 

بالقيــم الإســلامية  :

ربانية المصدر 

التوازن والوسطية

الإيجابية

الشمولية

الثبات والاستمرارية

المثالية والواقعية 

فهي من عند الله جلّ جلاله وهذه الخاصية أعلى خصائصها .
 شَيْءٍ ( .

ّ
لْنَا عَلَيْكَ الْكِتَابَ تِبْيَانًا لِكُلِ  قال تعالى : ) وَنَزَّ

التوازن بين الجانب المادي والروحي فلا يطغى أحدهما على الآخر                
نْيَا ( . ارَ الْآخِرَةَ وَلَا تَنسَ نَصِيبَكَ مِنَ الدُّ هُ الدَّ ) وَابْتَغِ فِيمَا آتَاكَ اللَّ

الإيجابية في نظرتها للخالق جلّ وعلا، وللإنسان والكون والحياة، وهي 
إيجابية أيضا يتعدى نفعها للآخرين، فلا يكفي أن يكون الإنسان صالحا في 

نفسه فقط بل يكون صالحا مصلحا يتفاعل مع المجتمع وينشر الخير .

شمولية القيم الإسلامية للبعد الروحي والبعد المادي، ولمختلف 
الأعمار والمكونات المجتمعية .

ثابتة لا تتغير ولا تتبدل؛ لأنّ مصدرها واحد، والإنسان مطالب بها دائماً  
يقًا ( .

ّ
) وما يزال الرجلُ يصدق ويتحرى الصدقَ حتى يُكتب عند الله صدِ

فهي تدعو الإنسان للرقي بالنفس البشرية لأعلى المُثل، آخذةً في الإعتبار الطبيعة 
البشرية التي تتجاذبها الأهواء، و وساوس الشيطان فتفتح باب الرجوع والندم والتوبة  

هُ نَفْسًا إِلَاّ وُسْعَهَا ( . فُ اللَّ
ّ
) لَا يُكَلِ

1

3

5

2

4

6
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 القِيَم والأخلاق والدافع والمبدأ
والحاجة والاهتمام
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العلاقة بين القِيَم والأخلاق .. 
ثمــة تداخــل بيــن مصطلحــي القيــم والأخــلاق، إلا أنّ هــذا التداخــل 
لا يصــل إلــى حــد التــرادف؛ فلــكل مصطلــح منهمــا دلالــة مختلفــة .

أهم جوانب الاتفاق بين القيم والأخلاق :

كلاهمــا يظهــر علــى ســلوك الإنســان وممارســاته، فســلوك الإنســان فــي مواقــف *
ــلاق . ــم وأخ ــن قي ــه م ــا يحمل ــر عم ــي تعبي ــراء ه ــراء والض ــب، والس ــا والغض الرض

كلمــا زادت القيمــة رســوخاً زادت الممارســات الأخلاقيــة الحســنة وضوحــاً وكلمــا ضعفــت *

القيمــة وقــلّ رســوخها زادت الممارســات الأخلاقيــة الســيئة وضوحــاً .

أهم جوانب الاختلاف بين القيم والأخلاق :

القيم تمثّل معايير وأدوات للحكم، أمّا الأخلاق فهي صفات راسخة في النفس . *

دائــرة القيــم أعــم وأوســع مــن دائــرة الأخــلاق، فهنــاك قيــم سياســية واقتصاديــة، وقيــم  *
ــة والاســتخلاف والجمــال -  ــة؛ فالحري ــم أخلاقي ــاك قي ــم للجمــال، وهن ــاج، وقي للعمــل والإنت

علــى ســبيل المثــال - تعــد قيمــاً، بينمــا هــي لا تنــدرج تحــت مصطلــح الأخــلاق .

الاختــلاف فــي المصدريــة، فمصــادر الأخــلاق العقــول ونصــوص الوحــي، بينمــا القيــم يمكن  *

أن نضيــف علــى المصــادر الســابقة مــا تواطــأ وتعــارف عليهــا النــاس فــي البيئــات والأزمــان .
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الفرق بين القيمة والحاجة

الفرق بين القيمة والدافع

الفرق بين القيمة والمبدأ

الفرق بين القيمة والاهتمام

الفرق بين القيمة والاتجاه

إن القيــم تحتــوي تمثيــلات معرفيــة لحاجــات الفــرد أو 
، فهــي تختــص بالإنســان وحــده دون ســائر  المجتمــع 
الكائنــات بينمــا توجــد الحاجــات لــرى جميــع الكائنــات الحيــة .

إن القيــم تســبق الدوافــع ، فهــي الســاس التــي تتشــكل 
ــد عــن  فــي إطارهــا الدوافــع الإنسانســة ، فالدافــع يتول
قيمــة معيّنــة تمثّــل نظامــاً لتوجيــه الســلوك وفــي حــال 

عــدم وجــود القيمــة فلــن يوجــد  الدافــع .

إن المبــادئ هــي مجموعــة مــن القوانيــن الدائمــة التــي 
لا تتغيّــر ، وهــي ذات طابــع عالمــي ، بينمــا القيــم داخليــة 

وذاتيــة وربمــا تتغيّــر مــع الوقــت .

إن القيــم غالبــاً مــا تتعلّــق بالأمــور المجــردة والقضايــا 
ــة ،  ــية والاجتماعي ــة ، والسياس ــا الديني ــرى ، كالقضاي الكب
وهــي تشــكّل غايــات بجــد ذاتهــا بينمــا الاهتمامــات غالبــاً 
مــا تتعلّــق بأشــياء ماديــة ومحسوســة ولا تشــكّل غايــات 

بحــد ذاتهــا .

عمــوم  علاقــة  والاتجاهــات  القيــم  بيــن  العلاقــة  إن 
التــي  الأساســية  الوحــدة  هــو  فالاتجــاه   ، وخصــوص 
ــتمل  ــم تش ــي أن القي ــك يعن ــة ، وذل ــا القيم ــون منه تتك
فالقيــم   ، المترابطــة  الاتجاهــات  مــن  مجموعــة  علــى 
قــد تتضمــن مئــات الاتجاهــات الفرعيــة ، ومثــال ذلــك 
: قيمــة العلــم ادى الإنســان  ، حيــث تتجســد عنــد الفــرد 
ــة مــن الاتجاهــات ، ومنهــا : الاتجــاه محــو  فــي مجموع
المدرســة ، والاتجــاه نحــو القــراءة ، والاتجــاه نحــو البحــث ، 

والاتجــاه نحــو التعلــم الذاتــي .
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الأساليب
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المؤثرون في إكساب القيم ..

الراعي والمؤثر المسؤول
ــر علــى الأفــراد وهــم : ) الوالــدان ومــن فــي  هــو مــن يملــك الســلطة والتأثي
حكمهمــا ، المعلــم ومــن فــي حكمــه ، المنهــاج ، المديــر ، وقــادة المجتمــع ( ، 

والحاكــم وهــو المســؤول عــن تمكيــن القيــم لديهــم .

المؤثر غير المسؤول
هــو مــن لا يملــك الســلطة علــى الأفــراد ولكنــه يؤثــر فيهــم مثــل ) قــادة 
الــرأي ، نشــطاء وســائل التواصــل الاجتماعــي ، الإعــلام ، المســجد ، مؤسســات 
المجتمــع المدنــي ( ، حيــث يســاهم هــؤلاء بشــكل كبيــر فــي نشــر مــا يتبنونــه 

مــن قيــم لــدى الأفــراد فــي المجتمــع  .

1

2

الأطـــــراف 
التـي تؤثـــر 
في القيـــم

الإعلام
بة

صح
ال

التجمعات
المسجد

صل
سائل التوا

و
رة

س
الأ

سة
المدر

مؤسسات القيم
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أساليب غرس القيم

يتم مخاطبة المتعلم بهذه القيم في التذكير 
بها والحديث عن فضائلها وآثارها . الأسلوب المباشر

أساليب غرس 
القيم

وهو العرض للقيمة ومعناها ووجودها 
والسلوك المتغير بها . الأسلوب العرضي

وهو عبارة عن تدرج في التساؤلات للمتعلم 
ذو المعرفة حتى يصل للقيمة . الأسلوب الكشفي

مشاركة المتعلم بأحدها :  ) أسلوب المناقشة 
والحوار - تمثيل الأدوار - الدراما المكتوبة - 

الشعر والإنشاد - القصة - القدوة ( الأساليب التفاعلية

أساليب قياس القيم

اتاحة المجال للأفراد لطرح أفكارهم، وعرض 
آرائهم حول موضوع محدد، يركز المقيّم على 

مجموعة أفراد لرصد استجاباتهم .

الملاحظة 
أو المشاهدة

يذكــــــر خبــــــــراء 
التربيــة القيميـــة 
أنّ مــــن أكثــــــــر 
الأساليب انتشاراً 
واستعمـــــــــــــالًا 
لقيـــاس القيـــــم

مجموعة من الأسئلة المفتوحة أو المغلقة، 
يقدم الشخص الإجابة عنها شفويًا من خلال 

الحوار، والمناقشة، والسؤال، والجواب، وتبادل 
الأفكار والآراء .

المقابلة الشخصية

مجموعة من المثيرات أعدّت لقياس بعض 
العمليات العقلية، والمثيرات أو الخصائص 

النفسية بطريقة كمّية أو كيفية، وقد تكون 
المثيرات أسئلة شفوية أو تحريرية، أو مواقف 

أو عبارات، أو أشكال أو رسوم أو صور، ويعطي 
المقياس نوعًا من الدرجات أو يقدّم تصنيفًا 

وضعيًا، أو يتضمنهما معًا .

الاختبارات 
والمقاييس
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مؤسسات القيم
في المملكة العربية السعودية
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المؤسســات والجمعيــات والمراكــز فــي المملكــة العربيــة الســعودية 
ــى ســبيل العــرض دون الحصــر .. ــم عل ــم بالقي ــي تهت الت

 المؤسسات الحكومية 

وزارة التعليم ، والتي هي رأس الهرم في المؤسسات القيمية والتربوية . *
وزارة المــوارد البشــرية والتنميــة الاجتماعيــة ، ومنهــا انطلــق مجلــس شــئون الأســرة الســعودي،  *

وقــد أقــام المجلــس فــي هــذا العــام 2022م منتــدى الأســرة الخليجــي وكان أحــد أهــم محــاوره فــي 

جلســات يــومٍ كامــل » القيــم الأســرية «.

جامعة الملك عبد العزيز بمحافظة جدة ممثلةً : *
      أ . كرســي الأميــر نايــف بــن عبــد العزيــز رحمــه الله للقيــم الأخلاقيــة، وصــدر عنهــا عــدة أبحــاث قيمــة 

فــي ذات الموضــوع .

      ب . منصــة قيــم والتــي اعتنــت أيمــا عنايــة بموضــوع القيــم وكونــت لجنــة علميــة تشــرف علــى 

المنصــة التــي تحــوي العديــد مــن المشــاريع والكتابــات القيمــة لموضــوع القيــم .

مركز الأمير عبد المحسن بن جلوي للبحوث والدراسات الإسلامية . *

مؤسسة الملك عبد الله للإسكان الخيري لوالديه ممثلةً بقسم البرامج التنموية. *
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المؤسسات الأهلية ذات المسارات المتخصصة في دعم مشاريع القيم 

مؤسسة الشيخ سليمان الراجحي الخيرية . *
مؤسسة آل الجميح الخيرية . *
مؤسسة محمد بن عبد الله الجميح الخيرية . *
مؤسسة عبد العزيز الجميح الخيرية . *
مؤسسة الحصيني الخيرية . *
مؤسسة محمد الحبيب الخيرية وأولاده . *
مؤسسة الراجحي الإنسانية . *
مؤسسة العجيمي الخيرية . *
مؤسسة سعد وعبد العزيز الموسى الخيرية . *
أوقاف العضيبي . *
أوقاف الضحيان . *

جمعيات أهلية غير ربحية 

جمعية مكارم الأخلاق بمدينة الرياض . *
جمعية دار القيم الأسرية بالطائف . *
جمعية تعزيز القيم الاجتماعية بالمدينة المنورة *
جمعية قيم الهدى بجدة . *
جمعية أخلاقنا . *
جمعية بر الوالدين أبرار . *
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المراجــع :
منظومة القيم والأخلاق وفق منهجية سلام – ياسمين يوسف  *
القيم الأسرية – جمعية مكارم الأخلاق *
تعليم القيم فريضة غائبة - مهدي عبد الحليم *
القيم التربوية في السيرة النبوية – أ.د. مهدي رزق الله أحمد *
أبحاث متنوعة على شبكة الإنترنت *
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